Apellido
paterno

Apellido

Tipo Personal
materno

Nombres

Grado EUS (i corresponde)

Calificacién
profesional o
formacién

Cargo o funcién

Contrataciones sujetas al Cédigo del Trabajo

Asignaciones
especiales

Unidad

Region A
& monetaria

Remuneracion
bruta
mensualizada

Remuneracién
liquida
mensualizada

Horas.
extraordinarias

N° horas diurnas

Remuneracion
horas diurnas

N° horas.
nocturnas

Remuneracion
horas nocturnas

N° horas.
festivas

Remuneracion
horas festivas

Fecha de
inicio
dd/imm/aa

Fecha de
término
dd/imm/aa

Observaciones.

Declaracién de Declaracion de

Patrimonio

Intereses

Viaticos.

2023 MAYO CODIGO DEL TRABAJO | CERDA | CORREA CLAUDIO RAMON NO ASIMILADO A GRADO MEDICO Mjs:ggg;Sézﬁi;i;?gmmmco DEPENDIENTEDE || Region de O'Higgins (1) PESOS $714.926 $664.881 NO TIENE NO TIENE NO TIENE NO TIENE NO TIENE NOTIENE | NOTIENE | 01-01-2017 [INDEFINID SIN OBSERVACIONES NO NO 0
2023 MAYO CODIGO DEL TRABAJO | RIVERA | FUENTES | JORGE HECTOR NO ASIMILADO A GRADO MEDICO Mjs:ggg;Sézﬁi;i;?gmmmco DEPENDIENTEDE || Region de O'Higgins (1) PESOS $2.206.644 $1.723.152 NO TIENE NO TIENE NO TIENE NO TIENE NO TIENE NOTIENE | NOTIENE |19-05-2022 | 19-08-2023|  SIN OBSERVACIONES NO NO 0

Asignaciones especiales
(01) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el periodo informado,




