ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SANTA CRUZ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES
ESCALA DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL QUE RIGE A CONTAR DEL 01 DE ENERO DE 2017
ASIGNACION ASIGNACION
UNIDAD Asig. Directivo-lefatura SUELDO BASE 16N BONIFICACION LEY LEY INCENTIVO GESTION VALOR HORAS | VALOR HORAS
3 3 X TAL
ESTAMENTO GRADO MONETARIA Asig.Profesional Art. 1 Ley 20.922 Art. 11 tray HOMOLOGADO 1.5% MUNICIPAL 18717/4 18.566 18.675/10 19.529/1 20033 0% |1 DIURNAS FEsTvAs | VALORBIENIO
JUDICIAL 30% (1-A) ws)
hasta 31122016 | a contar de 01.01.2017 | hasta31.12.2016 | _a contar de 01.01.2017
ALCALDE 4 ESO: . % X 575.94 829 214,637 2317.49 [ o 15.247 519
JUEZ DE POLICIA LOCAL ESO: 139.418 410052 .709 205.026 512.57: .203 245.390) 533.249) 355.49¢ 11694 10.251]
DIRECTIVOS ESO: 139.418 410052 709 205.026 51257 .203 245390 11694 251
DIRECTIVOS ESO: 127214 374.159 607 187.080 472.46 580 169214 349 49|
DIRECTIVOS/PROFESIONAL ESO: 114.097 335578 04 167.789 437.429] 047 129.068 669 749
DIRECTIVOS/PROFESIONAL/JEFATURA ESO: 103.252 303.683 X 151.841 404.987] 7.072 402 346 . 100)
PROFESIONAL/JEFATURA/TECNICO ESO: 93.440 274823 3 137.412 375.015] 628 541 .250) 500)
JEFATURA/TECNICO ESO! 84.562 248712 . 124356 347.260| 661 814 387 945
TECNICO/ADMINISTRATIVO ESO: 76,526 225.077 . 112.539 321.537| 130 358| .668| 1/
TECNICO/ADMINISTRATIVO ESO! 297.708| 007| 224 .14 4|
ADMINISTRATIVO 50 275610 256 805 686 2
ADMINISTRATIVO 50 255.213 871 13 380) 104
ADMINISTRATIVO €50 236.263 797 91 243 725
ADMINISTRATIVO ESO: 218.770| 036 46, 971 .375)
ADMINISTRATIVO ESO! 202.570) 3.553) 2.844) 848] 051
INCENTIVO
ESTAMENTO GRaDO nglzz::m HsounEnLonL%::z‘o 20% MUNICIPAL 1. 717/‘4u e 18,566 - W::‘:‘:;i:m 19.529/1 « 20,033 - GESTION i
g . . : . JUDICIAL 30% (1-A) 20% (1-8)
UXILI 4 £SO 275.610 122 622| 805]
UXIL 50 255.213 043 529 13
UXIL €50 236.263 253 314 91
UXIL 50 218.770] 754 245 46
UXIL 50 202570 514 4.741] 2.844]
ESTAMENTO HORAS UNIDAD SUELDO BASE INCREMENTO DL 3.501 BONIFICACION LEY | BONONIFICACION LEY BONIFICACION LEY ASIGNACIT‘:‘ 65 ASIGNACION ASIGNACIén: gy | BONIFICACION ART. 39 TRIENIOS TOTAL
MONETARIA HOMOLOGADO 18675 ART. 10 18717/a 18566 it as oreLn eoreLE DL3ss1 REMUNERACION
MEDICO PSICOTECNICO 22 PESOS 106.064] 51.308] 74.912] 9.471 30.884] 205.027| 33.940| 173.487] 223.253] 132.580] 1.040.926|
MEDICO PSICOTECNICO (COD. TRABAJO) 1 PESOS 520.500) 0 [ [ 0 0 [ 0| 0| 520.500]

OBSERVACIONES:

Pto.1-A: Ley 20.008 Articulo 2 Inciso 12; Asignacién de Responsabilidad Inherente al cargo, imponible y tributable, correspondiente al 30% de la suma del Sueldo Base y la Asignacién Municipal.

Pto.1-8: Ley 20.008 Articulo 2 Inciso 2¢; Asignacion de Incentivo por Gestion Juridiccional, imponible y tributable, la que tendra como base las calificaciones que efectiie cada Corte de Apelaciones, cuyos tramos son los siguientes:
*20% de |a suma del Sueldo Base y la Asignacion Municipal para el treinta y tres porciento de los jueces mejor calificado por la Corte de Apelaciones.

* 10% de la suma del Sueldo Base y la Asignacién Municipal para los jueces que se les asignen calificaciones descendientes hasta completar el sesenta y seis porciento de los mejores evaluados por la respectiva Corte de Apelaciones.
* No tendrén derech Il 0 lista condici




