MUNCIPALIDAD DE SANTA CRUZ

ADMINISTRACION MUNICIPAL

DEPTO. DE DEPORTES

TALLERES DEPORTIVOS 2025
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OBSERVACIONES

[ SENALE ASPECTOS MAS RELEVANTES QUE FORTALECEN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DURANTE EL MES
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SENALE LOS ASPECTOS POR MEJORAR
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SANTA CRUZ

REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE SANTA CRUZ

CERTIFICADO DE RECEPCION

En Santa Cruz, con fecha 01 de abril de 2025, el que suscribe, certifica que el trabajador
detallado a continuacion, ha cumplido en conformidad, con sus labores durante el mes de
marzo de 2025, estipuladas en el contrato a honorarios e insertas en el Programa “Depto.
De Deportes afio 2025”, autorizado segtin Decreto Exento N° 70 de fecha 08 de enero de

2025.

NOMBRE RUT MES DESCRIPCION

Matias Tobar Contreras ||| NNNEEll| rmarzo | Monitor de Baile Entretenido 1

Se extiende el presente certificado para cancelacién de honorarios a la persona antes
individualizadas, con cargo a la cuenta N° 215.21.04.004.001.011, Asignacidn Prestacion de
Servicios Comunitarios.

Jefe Departamento de Deportes
Municipalidad de Santa Cruz
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